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१. पररिय (Introduction)  

गल्याङ नगरपालिकाको सांचक्षप्त पररिय ।  

 

नेपािको सांवविान, २०७२  तथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे लनददुष्ट गरे बमोचजम स्थानीय तहिे 
आफ्नो काय ुसञ्चािन गदै आइरहेका छन ्। स्थानीय तहबाट उक्त ऐनको दफा ११ को उपदफा २ (छ) 
अनजसार स्थानीय स्तरको ववकास लनमाुण सम्बन्िी आवश्यक नीलत, चस्थलतपत्र,  आवलिक ववकास योजना, लत्रवषीय 
मध्यमकालिन खि ु सांरिना तथा वावषकु ववकास कायकु्रम बनाई कायानु्वयन गने व्यवस्था छ । नेपाि 
सरकारिे पररकल्पना गरेको “समदृ्ध नेपाि, सजखी नेपािी” र गण्डकी प्रदेर् सरकारिे पररकल्पना गरेको “समदृ्ध 
प्रदेर्, सजखी नागररक” को सोििाई साकार पान ु गल्याङ नगरपालिकाको स्थानीय आवश्यकता अनजरुप ववकास 
गलतववलििाई व्यवचस्थत र ददगो बनाउन आवलिक ववकास योजना लनमाुण गरी कायाुन्वयन गन ुआवश्यक छ 
।स्थानीय तहको आवलिक ववकास योजना तजजमुा सम्बन्िमा भएका कानूनी व्यवस्था र सांघ तथा प्रदेर् सरकारिे 
तयार गरेका लनदेचर्काको अनजर्रण गरी गल्याङ नगरपालिकाको आवलिक ववकास योजना तजजमुा गने 
परामर्दुाताको िालग यो कायरु्त ुतयार गररएको छ। 

२. परामर् ुसेवाका उद्दशे्य (Objectives of this Consultancy Service)  

 

यस परामर् ुसेवाको मजख्य उद्देश्य गल्याङ नगरपालिकाको लत्रवषीय आवलिक ववकास योजना तयार गन ु
प्राववलिक सहयोग गनज ुहो । यसका ववचर्ष्ट उद्देश्य लनम्नअनजसार छन ्:  

 

१. नगरपालिका/गाउँपालिकाको चस्थलतपत्र अद्यावलिक गरी आवलिक ववकास योजना तथा लत्रवषीय मध्याबिी 
खि ुसांरिना तजजमुा गन ुिावहने आिार वष ुतथ्याङ्क तयार गने;  

२. आवलिक ववकास योजना तजजमुा प्रवक्रयाको सहचजकरण गने;  

३. आवलिक ववकास योजनाको मस्यौदा तयार गने; र  

४. मस्यौदा आवलिक ववकास योजना सरोकारविा सांग छिफि गरी अचन्तम रुप ददने     

३. परामर् ुसेवाका कायकु्षते्र (Scope of work of this Consultancy Service)  

 

३.१ नगरपालिका/गाउँपालिकाको चस्थलतपत्र अद्यावलिक गरी आिार वष ुतथ्याांङ्क तयार गने  

 

(क) स्थानीय तह, प्रदेर् तथा नेपाि सरकार सांग रहेका सूिना सांकिन गरी स्थानीय तहको चस्थलतपत्र 
अद्यावलिक गने।  

(ख) स्थानीय तहको आवलिक ववकास योजना, ददगो ववकास योजना र लत्रवषीय मध्यमकालिन खि ुसांरिना 
तयार गन ुिावहने आिार वष ुतथ्याङ्क अद्यावलिक गने ।  

 

३.२ ऐन, कानून, नीलत, लनयम, योजना तथा कायकु्रमको समीक्षा गने  

 

(क) राविय तथा प्रदेर् तहका कानून, नीलत लनयम, योजना र कायकु्रमको समीक्षा गने ।  
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(ख) सम्बचन्ित स्थानीय तहका कानून, नीलतलनयम र अलभिेखको समीक्षा गने ।  

(ग) आवलिक ववकास योजना तयार गदाु प्रयोग हजने ऐन कानून, नीलत लनयम, योजना र कायकु्रम बारेका सूिना 
तयार गने।  

(घ) राविय योजना आयोगबाट तजजमुा गररएको योजना तजजमुा सम्बन्िी मागदुर्न ुतथा प्रदेर्बाट तजजमुा 
गररएको स्थानीय तहको योजना तजजमुा ददग्दर्नु,२०७७ सँग तादम्यता हजने गरी आवलिक योजना तजजमुा गने। 
 

३.३ ववषयगत सलमलतहरु गठन गन ुर सलमलतका सदस्यिाई योजना तजजमुा सम्बन्िी अलभमजचखकरण गने   

(क)आलथकु ववकास सलमलत:  कृवष, उद्योग तथा वाचणज्य, पयटुन, सहकारी, ववत्तीय क्षेत्र । 

(ख) समाचजक ववकास सलमलत: चर्क्षा, स्वास्थ्य, खानेपानी तथा सरसफाई, सांस्कृलत, िैंलगक समानता तथा सामाचजक 
समावेर्ीकरण । 

(ग) पूवािुार ववकास सलमलत:  सडक तथा पजि, झोिजांगे प जि, लसांिाइ, भवन तथा सहरी ववकास, ऊजाु, िघज तथा 
साना जिववद्यजत,् वैकचल्पक ऊजाु, सांिार । 

(घ) वातावरण तथा ववपद व्यवस्थापन सलमलत:  वन तथा भ-ूसांरक्षण, जिािार सांरक्षण, वातावरण सांरक्षण, जिवायज 
पररवतनु, फोहरमैिा व्यवस्थापन, जि उत्तपन्न प्रकोप लनयन्त्रण, ववपद् व्यवस्थापन । 

(ङ) सांस्थागत ववकास सेवा प्रवाह तथा सजर्ासन सलमलत:  मानव सांसािन ववकास, सांस्थागत क्षमता ववकास, सेवा 
प्रवाहका मापदण्ड लनिाुरण, सेवा प्रवाहमा ववद्यजतीय सूिना प्रवविीको प्रयोग, िेखाङ्कन, राजस्व पररिािन, ववत्तीय 
अनजर्ासन, आन्तररक िेखापरीक्षण तथा आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी, अचन्तम िेखापरीक्षण तथा बेरुजज फर्छ्यौट। 

(ि) स्थानीय तहका प्रमजख, उपप्रमजख, अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, वडा अध्यक्ष, वडा सदस्य, ववषयगत सलमलतका सदस्य 
र कमिुारीिाई आवलिक ववकास योजना तजजमुा सम्बन्िमा अलभमजचखकरण गन ुसहचजकरण गने ।  

 

३.४ आवलिक ववकास योजना तजजमुा गने  
(क) आवलिक ववकास योजना तजजमुाको िालग ववलभन्न तह र िरणमा कायरु्ािा र छिफि आयोजना गने ।  

(ख) राचस्िय योजना आयोगिे तजजमुा गररएको योजना तजजमुा सम्बन्िी मागदुर्न ुर प्रदेर् नीलत तथा योजना 
आयोगिे प्रकार्न गरेको स्थानीय तहमा योजना तजजमुा ददग्दर्नु अनजसार सम्बचन्ित स्थानीय तह, मजख्यमन्त्री 
तथा मन्त्रीपररषद्को कायािुय, प्रदेर् नीलत तथा योजना आयोग, र  गण्डकी प्रदेश प्रशशक्षण प्रतिष्ठानको 
समन्वयमा सहभालगगतामजिक पद्धलत अनजसार आवलिक ववकास योजनाको मस्यौदा तयार गने।  

(ग) के्षत्रगत आवलिक ववकास योजना तयार गदाु प्रदेर् नीलत तथा योजना आयोगिे तयार गरेको फाराममा 
तयार गने। जसअनजसार के्षत्रको नाम…………. १.पषृ्ठभ जलम २. प्रमजख समस्या ३. ि जनौती र अवसर ४. दीघकुालिन 
सोि र िक्ष्य ५. रणनीलत र कायनुीलत ६. कायकु्रमका प्राथलमकता ७. ववस्ततृ कायकु्रम ८. नलतजा गरी तयार 
गनज ुपनेछ (अनजसूिी १ मा ववस्ततृ व्याख्या गररएको छ)।        
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३.५ योजनाका िक्ष्य लनिारुण गदा ुराविय तथा प्रदेर्का िक्ष्यिाई ध्यान ददन े  

(क) सन २०२२ मा नेपाििाई अल्प ववकलसत मजिजकबाट ववकासर्ीि मजिजकमा स्तरउन्नलत गने ववषय।   
(ख) ददगो ववकासका िक्ष्यहरू हालसि गदै ववक्रम सम्वत ्२०८७ सम्म नेपाििाई मध्यम आय भएको  

    मजिजकको रूपमा स्तरोन्नलत गने ववषय।  

(ग) ववक्रम सम्वत ्२१०० सम्म नेपाििाई उच्ि आय भएको मजिजकका रुपान्तरण गरी समदृ्ध नेपाि र 
सजखी नपेािीको दूरदृष्टी (Vision 2100) कायानु्वयन गने ववषय। 

(घ) नेपाि सरकारिे अांलगकार गरेका राविय नीलत कायाुन्वयन गने ववषय।   

(ङ) पन्रौँ योजना कायाुन्वयन गन ुस्थानीय तहिे सांघिाई सघाउनज पने ववषय। 

(ि) प्रदेर्को प्रथम आवलिक ववकास योजना कायाुन्वयन गन ुस्थानीय तहिे प्रदेर्िाई सघाउनज पने ववषय।  

(छ) तीनै तहको साझा अलिकार के्षत्रमा प्रदेर् र स्थानीयतहिे सांघिाइ सघाउनज पने ववषय । 

(ज) स्थानीय तहका िक्ष्य लनिाुरण गदाु अनजसूिी २ मा उल्िेख भएका, सांघिे १५ औ योजनामा र प्रदेर्को 
प्रथम पञ्चवर्षिय योजनामा उल्लखे भएका सचूकसगं िलुना गनि शमल्नेगरी तनर्ािरण गनुि र्वषय।     

(झ) कायकु्रम छनौट गदाु ददगो ववकास िक्ष्य प्राप्त गन ुसघाउने अनजसूिी ३ वमोचजमका कायकु्रमिाई   

    प्राथलमकता ददने ववषय ।   

 

३.6 योजनाको पररमाजनु र गजणस्तर कायम गने  

(क) मस्यौदा िाई ववलभन्न सरोकरवािाहरुसँग छिफि गराई पररमाजनु गने। 

 

(ख) प्रदेर्मा रहेको लनदेर्क सलमलतमा आवलिक ववकास योजनाको मस्यौदामा छिफि गरी गजणस्तर एवकन 
गने ।   

 

(ग) लनदेर्क सलमलतको लनदेर्न एवम ्पषृ्ठपोषण अनजसार योजनाको मस्यौदािाई अचन्तम रुप ददने ।  

४. परामर्दुाताको योग्यता र अनजभव  (Qualification and Experience of the Consultant/firms)  

यस आवलिक योजना गने िाहने परामर्दुाता फम ुवा सस्थािे राविय वा अन्तराुविय स्तरमा कचम्तमा ५ वषकुो 

आवलिक तथा रणनीलतक योजना तजजमुा सम्बचन्ि काम गरेको अनजभव भएको हजन ज पनेछ । साथै, सावजुलनक 

नीलत लनयम ववश्लषेण, अनजसन्िान र डाटा ववश्लषेणमा बहृत ्अनजभव भएको र सांघ तथा प्रदेर् तथा स्थानीय 

सरकारहरुसँग काम गने ट्र्याक रेकड ुभएको परामर्दुातािाइ लबर्ेष ग्राह्यता । यस बाहेक सस्थािे प्रस्ताव 

पेस अध्ययन कायदुिमा लनम्नानजसार योग्यता, अनजभव र क्षमता भएका लबज्ञ सजलनचश्क्षत गरर प्रस्ताव पेर् गनज ु

पनेछ ।  
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परामर्दुाताको रुपमा एक जना टोलि प्रमजख, एक अथरु्ास्त्री र एक पूवाुिार ववज्ञ र GIS Experts आवश्यक 
हजनेछ। परामर्दुाताको योग्यता र अनजभव लनम्न अनजसार हजनेछ:        

(क) टोिी प्रमजखः ववकास योजना वा अन्य उपयजक्त सामाचजक ववज्ञानका ववषयमा मान्यता प्राप्त ववश्व ववद्याियवाट 
स्नातकोत्तर उत्तीण ु(पी. एि. डी. िाइ थप ग्राहयता) भई योजना तजजमुाका के्षत्रमा कचम्तमा ५ वषकुो अनजभव 
भएको। नेपािी भाषामा प्रलतवेदन िेख्न ेदक्षता भएको र स्थानीय तहको पररवेर् बारे राम्रो ज्ञान भएको हजन जपनेछ।  

(ख) अथरु्ास्त्रीः मान्यता प्राप्त ववश्व ववद्याियवाट अथरु्ास्त्र ववषयमा स्नातकोत्तर उत्तीण ु(पी. एि. डी. िाइ थप 
ग्राहयता) भई योजना तजजमुा क्षेत्रमा कचम्तमा ५ बषकुो अनजभव भएको।योजना तजजमुा गदाु आलथकु तथा गैह्र 
आलथकु के्षत्रका कायकु्रम अनजसार िागत अनजमान गने ज्ञान भई नेपािी भाषामा प्रलतवेदन िेख्न ेक्षमता भएको 
हजन जपनेछ।     

(ग) पूवािुार ववज्ञः लसलभि इचन्जलनयररङ्ग वा सो सरहको इचन्जलनयररङ्ग ववषयमा स्नातकोत्तर गरी योजना तजजमुा 
क्षेत्रमा कचम्तमा ५ वषकुो अनजभव भएको । स्थानीय तहमा भौलतक पूवाुिारको अवस्था बारे राम्रो ज्ञान भएको 
र नेपािी भाषामा प्रलतवेदन िेख्न ेक्षमता हजन जपनेछ। 

(घ) GIS Experts: GIS ववषयमा स्नातक (मास्टसिुाइ थप ग्राहयता) गरी कचम्तमा ५ वष ुGIS सम्बन्िी काम 
गरेको र आवलिक योजना सम्बचन्ि काममा अनजभव भएको 
नगरपालिकको हकमा थप  

(ङ) र्हरी ववकास ववज्ञः नेपाि ईचन्जलनयररङ काउचन्सिमा दताु भएको, र्हरी योजनामा स्नातकोतर गरेको । 

५. समयावलि (Timeline)  
परामर्दुातको समय अवलि िार मवहनाको हजनछे ।  

आवलिक योजना तजजमुाको प्रवक्रयागत िरण तथा वक्रयाकिापहरू देहाय बमोचजम हजनछेन ्। 

िरण सम्पन्न गनज ुपने मजख्य वक्रयाकिापहरू समयावलि कैवफयत 

ववज्ञ टोिीको लनयजचक्त, चजम्मेवारी प्रदान र पररिािन पवहिो हप्ता  

नगर/गाउँपालिकासँग समन्वय बैठकको आयोजना  

सान्दलभकु दस्तावेजहरू सांकिन तथा समीक्षा दोस्रो हप्ता  

नगर/गाउँपालिकासँग समन्वय गरी योजना तजजमुा काययुोजना लनमाुण 
 

आवलिक योजना तजजमुा सम्बन्िी नगर÷गाउँपालिकाका जनप्रलतलनलि, कमिारी र 
अन्य सरोकारवािाहरूसँग छिफि  

 

ववषयगत सलमलत/उपसलमलत गठन गन ुसहचजकरण र अलभमजचखकरण 
 

गण्डकी प्रदेर् प्रचर्क्षण प्रलतष्ठान द्धारा आयोजना गररने  अलभमजचखकरणमा सहभागी 
हजने । 

 

तथ्याांक सांकिन फारमको तयारी   

योजना तजजमुाको िरण  ३ मवहना   
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स्थानीय तहको जनप्रलतलनलि कमिुारी तथा अन्य सरोकारवािािाई आवलिक 
योजनाको आवश्यकता र प्रवक्रयाको बारेमा अलभमजखीकरण कायकु्रमको सांिािन 
। 

  

तथ्याांक सांकिन, ववश्लषेण गरी  सम्बचन्ित सरोकारवािाहरूबाट प्रमाणकरण 
  

लनवाुचित जनप्रलतलनलि, कमिुारी र सरोकारवािाहरूको सहभालगतामा ववषयगत 
समस्या ववश्लषेण तथा आवश्यकता पवहिान कायाुर्ािाको आयोजना 

  

दीघकुालिन सोंि, िक्ष्य तथा उद्देश्य लनिाुरण 
  

अपेचक्षत प्रलतफि र सूिक लनिाुरण 
  

ववषयगत रणनीलत, कायनुीलत र कायकु्रमहरूको लनिाुरण 
  

कायकु्रम÷पररयोजनाहरु सांिािनको िालग आन्तररक÷बाह्य श्रोत पवहिान । 
  

कायकु्रम÷पररयोजनाहरु सांिािनको िालग आन्तररक÷बाह्य श्रोत पवहिान । 
  

श्रोत अनजमान तयार गने (वाषर ्् ्च््ाक रुपमा)   

प्रलतष्ठानिे उपिब्ि गराएको मापदण्ड र खाका अनजसार ववषयगत योजनाको 
मस्यौदाको तयारी –ववषयगत सलमलतहरू माफुत) 

  

प्रारचम्भक मस्यौदामालथ छिफि गने 
  

ववषयगत योजना मस्यौदा सम्बचन्ित सलमलतमा प्रस्तजलत र छिफि गराई  अचन्तम 
मस्यौदाको तयारी 

  

सबै ववषयगत योजनाको मस्यौदाहरूको एकीकरण 
  

एकीकृत मस्यौदा प्रस्तजलतकरण, छिफि र सल्िाहसजझाबको िालग एकीकृत 
कायरु्ािाको आयोजना 

  

एकीकृत कायरु्ािाबाट प्राप्त सल्िाहसजझाब, पषृ्ठपोषण समावेर् गरी आवलिक 
योजनाको अचन्तम मस्यौदाको तयारी 

  

आवलिक योजनाको मस्यौदा पषृ्ठपोषण तथा मापदण्ड एवां गजणस्तर सजलनचितताको 
िालग प्रदेर्स्तरमा छिफि 

  

लनदेर्क सलमलत तथा प्रलतष्ठानको  पषृ्ठपोषण र सजझाबको िालग सांयजक्त कायरु्ािा 
आयोजना 

  

छिफिबाट प्राप्त पषृ्ठपोषण र सल्िाह सजझाव समावेर् गरी अचन्तम मस्यौदाको 
तयारी 

  

प्रमाचणकरण, स्वीकृलत र पेर्  १५ ददन 
 

अचन्तम मस्यौदा प्रस्तजलतकरण एवां प्रमाचणकरणको िालग सबै सरोकारवािाहरूको 
सहभालगता हजने प्रमाचणकरण कायाुर्ािाको आयोजना 

  

प्रमाचणकरण पिात स्वीकृतको िालग गाउँ/नगर कायपुालिकामा पेर्    

गाउँ/नगर कायपुालिकाको स्वीकृलत पिात स्वीकृत योजना तथा कायसुम्पन्न 
प्रलतवेदन पेर् 
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६.परामर्दुातािे बजझाउनज पने प्रलतवेदनहरु (Deliverables) 
 

टोलि नेतािे ति उल्िेख भए अनजसारका प्रलतवेदन बजझाउनज पनेछ ।  

परामर्दुातािे देहाय बलमजमको प्रलतफि (Deliverables) बजझाउनज पनेछ ।  

(क) र्जरुवाती प्रलतवेदन:  

परामर्दुातािे सरोकारवािाहरुसँगको प्रारचम्भक छिफि र अन्तरकृया पलछ यस कायरु्त ुबमोचजमको 
काय ुसम्पादन गन ुगनजपुने मजख्य वक्रयाकिापहरुको िरणबद्ध काययुोजना, समय तालिका, ववलि, प्रकृया,  
आवश्यक तथ्याांक सांकिन गने फाराम तथा सजिाङ्कसवहतको प्रारचम्भक प्रलतवेदन पेर् गने । पालिकाको 
प्रमजख / अध्यक्षको सांयोजकत्वमा गदठत लनदेर्क सलमलतिे यो सजरुवाती प्रलतवेदन स्वीकृत गरेपलछ 
परामर्दुातािे तत्पिातको काय ुर्जरू गने । 

(ख) दस्तावेज तथा प्रलतवेदनहरु : 

 सांकलित सबै तथ्याङ्क  

 कायरु्ािा, छिफि, बैठकको उपचस्थलत तथा लनणयु पजचस्तकाको प्रलत  

 अन्य दस्तावेजहरु 

 स्थानीय तहको अद्यावलिक गररएको चस्थलतपत्र /पाश्वचुित्र 

(ग) मस्यौदा प्रलतवेदनः 

कायरु्तकुो कायकेु्षत्र लभत्र रहेर आवलिक योजना तजजमुा सम्बन्िमा भएका कानूनी व्यवस्था र सङ्घ तथा 
प्रदेर् तहबाट तयार गररएको लनदेचर्का, मापदण्ड र ढाँिाको अनजर्रण गरी ........ नगर/गाउँपालिकाको 
स्थानीय आवश्यकता, प्राथालमकता र ववकासका सांभावनाहरूका आिारमा आवश्यक दस्तावेज सवहतको 
एवककृत ववकास/आवलिक योजनाको मस्यौदा पेर् गने । 

(घ) अचन्तम मस्यौदा प्रलतवेदन : 

यस कायरु्त ुवववरण, सांझौताका र्त ुर काययुोजना अनजसार ववलभन्न सरोकारवािाबाट प्राप्त पषृ्ठपोषणिाई 
समेत ध्यान ददई स्थानीय आवश्यकता, प्राथालमकता र ववकासका सांभावनाहरूका आिारमा ...... 
नगर/गाउँपालिकाको दीघकुालिन सोंि, ववकास रणनीलत र प्राथलमकतासवहतको तोवकएको ढाँिा अनजसरण 
गरी आवश्यक दस्ताबेज सवहत अचन्तम एवककृत ववकास / आवलिक योजना पेर् गने  । 

७. परामर्दुाताको ररपोवटुङ (Reporting by the Consultant ) 
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परामर्दुाता ररपोवटुङको िालग सम्बचन्ित स्थानीय तहप्रलत जवाफदेही हजनेछन ्। तथावप सम्बचन्ित स्थानीय 
तहिे परामर्दुातािे सहचजकरण गरी तयार गरेको आवलिक ववकास योजना प्रदेर्मा रहेको लनदेर्क सलमलतिे 
गजणस्तर एवकन गरेपलछ मात्र भकू्तानी ददने छन।्   

८. परामर्दुाताको िालग िावहन ेसामानको व्यवस्था (Logistic Arrangeent to the Consultant)  

 

आवलिक ववकास योजना तजजमुा गदाु परामर्दुाताको िालग िावहने सामान/उपकरणको व्यवस्था स्वयां 
परामर्दुातािे गनेछन ्।   

९. परामर्दुाताको िालग आवलिक ववकास योजना तजजमुा सम्बन्िी प्रचर्क्षण (Orientation to the Consultant on 

Preperation of Local level Periodic Plan)  
स्थानीय तहको आवलिक ववकास योजना तजजमुा गने  सम्बन्िमा परामर्दुातािाई प्रदेर् नीलत तथा योजना 
आयोग र गण्डकी प्रदेर् प्रलसक्षण प्रलतष्ठानद्वारा प्रदान गररने अलभमजखीकरणमा सहभागी हजने | 

१०. ववलनयोचजत बजेट तथा भ जक्तानी योजना (Budget Allocation & Payment Plan) 

 यस अध्ययनको कज ि बजेट रु. ................... (अक्षरुवप रु. ............ मात्र) रहेको छ । यस 
बजेटिे परामर्दुाताको जनर्चक्तको तिब, भत्ता, यातायात, तथ्याांक सांकिन खि,ु कायरु्ािा सांिािन खि,ु 

प्रसार्लनक खि ुिागायतको सम्पूण ुखि ुसमेट्ने छ । परामर्दुातािे आलथकु प्रस्तावमा तोवकए अनजसारको 
चर्षकुमा रकम प्रस्ताव गन ुसक्नेछन। यस रकममा नेपाि सरकारको लनयमानजसार िाग्ने मूल्य अलभवृवद्ध कर 
समेत सामबेर् गररएको छ । प्रिलित कानजन मजतालबक र सम्झौतामा उल्िेख गरर लनयमानजसार लनम्नानजसार 
वकस्तामा रकम भ जक्तानी गराउन सवकनेछ । 

 पवहिो वकस्ता रकम, कज ि सम्झौता रकमको २०% रकम परामर्दुातािे सम्झौतामा हस्ताक्षर गरेर 
लनयमानजसार पवहिो प्रारचम्भक प्रलतबेदन पेर् गरे पलछ माग गरे बमोचजम पेस्की रकम प्राप्त गन ुसक्नेछ। 

 दोस्त्रो वकस्ता रकम, कज ि सम्झौता रकमको २०% रकम परामर्दुातािे ड्राफ्ट प्रलतबेदन पेर् गरेपलछ 
तोवकए बमोचजम कायसुम्पादनको आिारमा काय ुप्रगलत प्रलतबेदन पेर् गरे पलछ लिन सक्नेछन। 

 तेस्रो तथा अचन्तम वकस्ता रकम अथाुत ्कज ि सम्झौता रकमको बाँवक रकम परामर्दुातािे अचन्तम 
प्रलतबेदन पेर् गरेर समग्र योजनाको काय ुसम्पन्न गरर सकेपलछ तोवकए अनजसार लबि भपाुइ पेस गरर  
प्राप्त गनेछन । 

११. प्रस्ताव पेर् गने तररका (Guideline for Submission of Proposal) 

 परामर्दुातािे तोवकएको प्रस्तावको ढाँिामा छजट्टाछज टै्ट खाममा बावहर प्रालबलिक र आलथकु प्रस्ताव उल्िेचख 
गरर प्रस्तावकको नाम र  ठेगाना सवहत लसिबन्दी गरर प्रस्ताव पेर् गनज ुपनेछ । प्रस्तावको हाड ुकवप मात्र 
स्वीकार गररनछे । प्रालबलिक प्रस्ताविाइ टाइम्स न्यज रोमन १२ मा पषृ्टभ जलम, कायकु्षेत्रगत र्तमुालथ बजझाई, 
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अनजसन्िानको लबलि र तररका, मानव सांसािन ियागत लबस्ततृ रुपमा वणनुगरर पेर् गररएको हजन ज पनेछ । 
आलथकु प्रस्तावको हकमा मानव सांसािन खि,ु वफल्ड भत्ता, यातायात, कायरु्ािा, गोष्टीको खि ुवहसाब गरर कज ि 
बजेटमा ननाघ्ने गरर एक्सेि लसट फमेटमा तयार गरर पेर् गनज ुपनेछ । प्रस्ताव सम्बचन्ि लबस्ततृ लबवरण  
अनजरोि प्रस्ताव फारममा उल्िेख गररएको छ ।  

१२. प्रस्ताव मूल्याांकन गने तररका (Methods of Evaluation of Proposal) 

 प्रस्ताव मूल्याांकन गदा ुखररद ऐन, २०६३ (सांसोिन सवहत) र लनयमाविी, २०६४ (सांसोिन सवहत) 
अनजसार प्राववलिक प्रस्तावको अांक भार ८० र आलथकु प्रस्तावको न्यूनतम रकम प्रस्ताब गने प्रस्तावकिाइ २० 
अांक प्रदान गररने छ । प्रालबलिक र आलथकु प्रस्ताबको कज ि अांकमा सवै भन्दा ववढ अांक ल्याउन ेप्रस्ताविाई 
अध्ययन कायकुा िालग छनौट गरर सम्झौता गररनछे, र दोश्रो र तेश्रो स्थान प्राप्त गने प्रस्ताविाईे क्रमर्ः 
बैकचल्पक सूिीमा राचखने छ । छनौट भएको परामर्दुातािे कायाुदेर् प्राप्त भएपलछ तजरुन्त कायाुरम्भ गनज ुपनेछ 
। यस कायकु्षते्र गत र्तमुा उल्िेख हजन ्नसकेका अन्य कज राहरु प्रिलित कानजन बमोचजम हजनेछन । प्रालबलिक 
प्रस्तावको मजल्याकन गदाु ति ददइएको अांक भारका आिारमा गररनेछ । 

 फमकुो अनजभव: अांक १०  

 कायकु्षेत्रगत र्त ुमालथको बजझाइ: अांक १०  

 आवलिक योजना तजजमुाको उपयजक्त लबलि र तथ्याांक सांकिनको प्रवक्रया: अांक २०  

 मानव सांर्ािनको योग्यता र अनजभव: अांक ६०  
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अनजसजचि-१ - योजना तजजमुा खाका 
 

पररच्छेद – १ (पररच्छेदको सांख्या उल्िेख गनजहुोस )।  

क्षते्रः- कज न के्षत्र हो उल्िेख गनजहुोस ।(उदाहरणको िालग आलथकु के्षत्र) 
 

१.१ उपके्षत्रको नाम िेख्नजहोस । (उदाहरणको िालग  कृवष) 
१.१.१ पषृ्ठभलूम  

यस खण्डमा योजना लनमाुणका िालग रोचजएको के्षत्र (उदाहरणका िालग कृवष)को बारेमा पषृ्ठभलूम िेख्नजहोस।यस 
खण्ड अनजच्छेदमा िेख्न ेर ६/७ हरफ भन्दा बढी निेखी सांचक्षप्त बनाउने । 

१.१.२ प्रमजख समस्या  

यस खण्डमा उचल्िचखत के्षत्रका ववद्यमान समस्याहरुको बारेमा िेख्न े।ववषय के्षत्रसँग सम्बचन्ित प्रमजख समस्या 
(बढीमा ६ वटा) ववश्लषेण सवहत एक अनजच्छेदमा िेख्न े। समस्या िेख्दा सम्बचन्ित स्थानीय तहिे प्रकार्न 
गरेको चस्थलतपत्र वा अन्य कज नै दस्तावेजमा उल्िेख भएका समस्या तथा ि जनौलत समेतिाई मध्यनजर गरेर िेख्न े
।   

१.१.३ ि जनौलत र अवसर  

यस खण्डमा देहाय बमोचजमको सांरिना बनाउने ।   

ि जनौलत  

उचल्िचखत के्षत्रसँग सम्बचन्ित ववद्यमान ि जनौलतहरु के के छन ्उल्िेख गने ।६ वटा भन्दा बढी ि जनौलतहरु 
निेख्न े।  

अवसर  

उचल्िचखत के्षत्रसँग सम्बचन्ित अवसरहरु के के रहेका छन ्उल्िेख गने । ६ वटा भन्दा बढी अवसरहरु 
निेख्न े।  

१.१.४ दीघकुालिन सोि, िक्ष्य र उद्दशे्य  

यस खण्डमा देहायबमोचजमको सांरिना बनाउने ।  

सोि  

उचल्िचखत के्षत्रका सम्बन्िमा सम्बचन्ित स्थानीय तहको सोि के रहेको छ ? िेख्न े। 

 

नोटः- दीघकुालिन सोि/दजरदृष्टीिे सम्बचन्ित ववषयके्षत्र कहाँ (Where) पजग्ने हो सो को उत्तर खोज्दछ। तसथ ु
वव.सां २१०० सम्म सम्बचन्ित ववषयके्षत्र कहाँ प जग्ने हो एक वाक्यमा िेख्न े। अनावश्यक रुपमा ववस्तार 
(Qualifying Clause) को प्रयोग नगने । ववषयके्षत्रगत सोि राख्दा राविय, प्रादेचर्क एवम ्सम्बचन्ित स्थानीय 
तहका िक्ष्य र नलतजा हालसि गन ुप्रत्यक्ष र उल्िेख्य योगदान पजर् याउने गरी िेख्न े। ववषय के्षत्रगत दीघकुालिन 
सोिको दस्तावेज वा खाका भएमा सोसगँ सामञ्जस्य बनाउने ।  
िक्ष्य 

उचल्िचखत सोििाई मूत ुरुप ददन के कस्ता िक्ष्यहरु लिने हो ? सो बारेमा िेख्न े।  
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नोटः- िक्ष्यिे सम्बचन्ित ववषय के्षत्रको वकन (Why) को उत्तर खोज्ने हजदँा यसिाई मालथल्िो तह र िामो 
अवलिको रुपमा लिने । सो अनजसार एक वाक्यमा िेख्न े। िक्ष्य िेख्दा समेत सोि खाकामा उल्िेचखत स्थानीय 
नलतजा (Local Outcomes) हालसि गन ुप्रत्यक्ष र उल्िेख्य रुपमा योगदान पजर् याउने गरी िेख्न े।  
उद्दशे्य  

उचल्िचखत िक्ष्यिाई मूत ुरुप ददन के कस्ता उद्देश्यहरु आत्मसात गन ुसवकन्छ ? बजदँागत रुपमा उल्िेख 
गने ।  

१.......... 
२.......... 
३.......... 
नोटः- १.उद्देश्यिे पलन सम्बचन्ित ववषय के्षत्रको वकन को उत्तर खोज्दछ । उद्देश्य साध्य भएकोिे माध्यमको 
रुपमा यसिाई उल्िेख गन ुजरुरी हजदैँन। त्यसैगरी उद्देश्य िक्ष्यभन्दा तल्िो तहको र छोटो अवलिको हजने 
पक्षिाई समेत ख्याि गने । जस्तैः- “आय आजनु कायकु्रम सञ्चािन गरी गररबी लनवारण गनज”ु यसमा गररबी 
लनवारण उद्देश्य हो भने आय आजनु सो को माध्यम हो ।  

२. उद्देश्य िेख्दा नमूना टजांगाउने । एक के्षत्रको एक मात्र उद्देश्य िेख्न प्रयास गने । िेरै Sub-Sector भएमा 
प्रत्येक उपके्षत्रको िालग पथृक उद्दशे्य िेख्न ेसवकने । 

 

१.१.५ रणनीलत र कायनुीलत  

यस खण्डमा देहायबमोचजमको सांरिना बनाउने । 

रणनीलत कायनुीलत 

उद्देश्य १ - यस खण्डमा मालथ १.१.४ खण्ड अन्तगतु िेचखएको पवहिो उद्देश्य िेख्न े।   
१.१ यो खण्डमा उद्देश्य  १ पूरा गन ु अपनाउने  
पवहिो रणनीलत उल्िेख गने ।  

यस खण्डमा रणनीलत १. १ पूरागन ु के कस्ता 
कायलुनलत अपानउने हो सो बारे िेख्न े। कायनुीलतको 
नम्बररङ गदाु देहाय बमोचजम गनजहुोस ।  

१.१.१ 

१.१.२ 

१.१.३ 

क्रमर्ः- 
१. १यो खण्डमा उद्देश्य  २ .२ पूरागन ु  अपनाउने  
दोस्रो रणनीलत उल्िेख गने । 

मालथ जस्तै रणनीलत १.२ पूरा गन ु  अपनाउन े
कायनुीलतिाई नम्बररङ गरी िेख्न े।  

१.2.1 

1.2.२ 
1.२.३ 
क्रमर् 
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१. १यो खण्डमा उद्देश्य  ३  पूरागन ु  अपनाउने तेस्रो 
रणनीलत उल्िेख गने । )नोट - रणीनीलत 
आवश्यकता अनजसार थपेर िेख्न सवकने(  

मालथ जस्तै रणलनलत १३  पूरागन ु अपनाउने 
कायनुीलतिाई नम्बररङ गरी िेख्न।े  

१.३.१ 

१.३.२ 

१.३.३ 

क्रमर्ः 
उद्देश्य २ - यस खण्डमा मालथ १.१.४ खण्ड अन्तगतु िेचखएको दोस्रो उद्देश्य िेख्न े।   
२.१ मालथ ददएको Instruction  अनजसार िेख्न े मालथको जस्तै गरी िेख्न े।  

२.१.१ 

२.१.२ 

२.१.३ 
 2.2 मालथ  जस्तै मालथ जस्तै 
२.३ मालथ जस्तै  मालथ जस्तै 
नोट:  मालथ १.१.४ को खण्डमा लिएका उद्देश्य कलतवटा छन ्सोही बमोचजम प्रत्येक उद्देश्यका रणणीलत र 
कायनुीलत मालथ ददएको मागदुर्नु अनजसार गने ।  

  

नोटः- रणनीलत िेख्दा ध्यान ददनजपने कज राहरुः-  

१. उद्देश्य हालसि गने माध्यमका रुपमा रणनीलत भएकािे यसिे सम्बचन्ित ववषय के्षत्रको कसरी (How) 
को उत्तर खोज्दछ । कज न उद्देश्य हालसि गनकुा िालग कज न रणनीलत राचखएको हो भने्न स्पस्ट हजन जपदुछ।  

     २.  एउटा उद्दशे्यका िालग बढीमा ३ वटा रणनीलत िेख्न उपयजक्त हजने ।  
३ रणनीलत िेख्दा “गने ” वा “ने” मा टजांगाउने ।  
४ रणनीलत माध्यम (Means) भएकािे यो िेख्दा उद्देश्य वा साध्य (Ends) िाई समावेर् गन ुजरुरी हजदैँन र 

माध्यम (Means) मात्र िेख्न े। जस्तैः- कृवषको उत्पादकत्वमा ववृद्ध गन ुउन्नत बीउ लनर्जल्क रुपमा ववतरण 
गने भन्नज पदैन । यसमा उत्पादकत्व ववृद्ध उद्देश्य हो भने लनर्जल्क रुपमा बीउ ववतरण गने रणनीलत हो 
। त्यसैिे रणनीलत िेख्दा “उन्नत बीउ लनःर्जल्क ववतरण गने ” मात्र िेख्नज उपयजक्त हजने।  

कायनुीलत िेख्दा ध्यान ददनजपने कज राहरुः-  
१ योजनाको रणनीलत कायाुन्वयन गन ुकायनुीलत िागू गररन्छ । तसथ ुप्रत्येक रणनीलत सगँ 

सम्बचन्ित कायनुीलत िेख्नज आवश्यक हजन्छ ।  
२ कायनुीलत िेख्दा “गररनेछ ” वा “नेछ ” मा टजङ्ग्याउनजपदुछ ।  

१.१.६ कायकु्रमका प्राथलमकता  

उचल्िचखत के्षत्रको योजना कायाुन्वयन गन ुमहत्वपूण ुठालनएका कायकु्रमहरुको प्राथलमकता देहाय बमोचजम 
नम्बररङ गरी उल्िेख गने ।  

१. 
२. 
३. 
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१.१.७ ववस्ततृ कायकु्रम  

क्र .सां  उद्दशे्य 
नां 

रणनीलत 
नां 

कायनुीलत 
नां 

सांकेत 
नां 

कायकु्रम ईकाई आिार 
वष ु 

(.....) 

िक्ष्य योजना 
अवलिको 
जम्मा  

चजम्मेवार 
लनकाय  पवहिो 

आ.व. 
बजेट दोस्रो 

आ.व. 
बजेट तेस्रो 

आ.व. 
बजेट 

िक्ष्य बजेट  
१. १ १.१ १.१.१ क/ख/ग             
२. १.२ १.२.१ क/ख/ग             
३. १.३ १.३.१ क/ख/ग             
४ १.४ १.४.१ क/ख/ग             
५ २ २.१ २.१.१ क/ख/ग             
६ २.२ २.२.१ क/ख/ग             
७ २.३ २.३.१ क/ख/ग             
८ ३ ३.१ ३.१.१ क/ख/ग             

 

१.१.७ को टेबि भने तररका - 
मालथ उचल्िचखत टेबि भने तररकाको िालग १.१.५ को रणनीलत र कायनुीलतिाई मागदुर्नुका रुपमा लिनजपनेछ ।  

उद्दशे्य नां, रणनीलत नां र कायनुीलत नां भने तररका - 
मालथ कलतवटा उद्देश्य लिएको छ । सो उद्देश्य पूरा गन ुकलतवटा रणनीलत उल्िेख गररएको छ र उक्त रणनीलत पूरा गन ुकलतवटा कायनुीलत उल्िेख 
गररएको छ सो बमोचजम १.१.५ खण्डिाई आिार मानी िेख्न े। जस्तै उद्देश्य १ मा ३ वटा रणनीलत (१.१, १.२, १.३) लिएको छ र प्रत्येक 
रणनीलतका िालग ३/३ वटा कायनुीलत उल्िेख(१.१.१, १.१.२, १.१.३/१.२.१, १.२.२, १.२.३/ १.३.१, १.३.२, १.३.३) गररएको छ भने सोही 
बमोचजम नम्बररङ गरी िेख्न े।  

कायकु्रम भने तररका - 
कायनुीलत बमोचजम कायकु्रमहरुको तय गनज ुपने छ । जस्तै कायलुनलत १.१.१ िाई पूरा गन ुकस्ता कस्ता कायकु्रमहरुको लनमाुण गने हो सोही बमोचजम 
कायकु्रम खण्डमा कायकु्रमहरु िेख्न े। 
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नोटः- कायकु्रमहरु तयार गदा ुदेहायका कज राहरुमा ध्यान ददने –  

१ कायकु्रम तयार गदाु उद्देश्यिे लिएका रणनीलत र रणनीलतिे लिएको कायनुीलतको आिारमा तयार गने ।१.१.५ को खण्डमा भएका कायलुनलत 
प्रत्येकका कायकु्रम बनाउने र सम्बचन्ित कायलुनलत नां, रणनीलत नां र उद्देश्य नां हरु तत तत ठाउँमा भदै जाने ।  

२ कायकु्रम प्राथलमकता अनजसार िेख्न े।  
३ कायकु्रमिाई प्राथलमवककरण गदा ुस्थानीय तहिे आफ्नो नीलत तथा कायकु्रमिे प्राथलमकता तोकेका के्षत्रहरु के के छन ्ती ववषयिाई प्राथलमकता 

ददने ।  
४ कायकु्रम एकै बषमुा नसवकने प्रकृलतका भए प्रत्येक वषकुो िालग खण्डीकृत िक्ष्य उल्िेख गने ।  

 

 

सांकेत नां भने तररका –  

कायकु्रम तय भई सकेपिात सो कायकु्रम कायाुन्वयन कसिे गने हो ? सोही बमोचजम सांकेत िेख्न े। जस्तै –  

सांकेत नां क – स्थानीय तह स्वयम्िे कायनु्वयन गने । 

सांकेत नां ख – प्रदेर्सँगको समन्वयमा कायनु्वयन गने  

सांकेत नां ग – सांघीय सरकारसँगको समन्वयमा कायनु्वयन गने ।  

 

ईकाई भने तररकाः-  

कायकु्रम अनजसार कज न ईकाईमा मापन गने सो उल्िेख गने ।  

 

आिार बष ुतथ्याङ्क भने तररकाः- 
यस खण्डमा सम्बचन्ित कायकु्रमको आिार वषकुो वस्तजचस्थलत तथ्याङ्क कस्तो रहेको सोही बमोचजम भने । 

 

िक्ष्य भने तररका  

यस खण्डमा योजनाको सांरिना अनजसार (त्रीवषीय वा पञ्चवषीय) आलथकु वषहुरुमा सम्बचन्ित कायकु्रमको के कस्तो प्रगलत हालसि गने हो सोही बमोचजम 
तथ्याङ्क भदै जाने ।  
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बजेट भने तररका  

यस खण्डमा प्रत्येक कायकु्रमको िालग प्रलत ईकाइ कती मजल्य पछु  सो मजल्यिे िक्ष्यिाई गजणन गरी बजेट आांकिन गने ।    

 

योजना अवलिको जम्मा उपिब्िी भने तररका  

यस खण्डमा योजना अवलिको जम्मा सम्बचन्ित कायकु्रमको Cumulative  प्रत्येक बषकुो जोडगरी सोही बमोचजमका जम्मा िक्ष्य र बजेट भने।   
चजम्मेवार लनकाय भने तररका 
कायकु्रम कायानु्वयन गन ुचजम्मेवार लनकायहरु कज न कज न हजन ? सो िेख्न े।जस्तै -सम्बचन्ित वडा कायाुियहरु 
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१.१.८ नलतजा  

नलतजा 
स्तर 

नलतजा सूिक इकाई आिार 
वष ु

                    उपिचब्ि योजना 
अवलि
को 
जम्मा 
उपि
चब्ि 

पजष्ट्या
ईँको 
स्रोत 

चजम्मेवा
र 
लनकाय 

जोचखम 
अनजमा
न 

दीराि 
सांकेत 

प्रससां 
सांकेत  

दीवव
ि 
सांकेत 

कैवफयत 

पवहिो 
वष ु

दोस्रो 
वष ु

तेस्रो 
वष ु

प्रभाव ....... सूिक १              

  सूिक २              

असर १ ..... सूिक १              

सूिक २              

प्रलतफि 
१.१  

..... सूिक १              

सूिक २              

प्रलतफि 
१.२ 

 सूिक १              

असर २ ...... सूिकहरु               

प्रलतफि 
२.१ 

...... सूिकहरु              

प्रलतफि 
२.२ 

...... सूिकहरु              

प्रलतफि 
२.३ 

..... सूिकहरु              

असर ३ ..... सूिकहरु              
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नलतजा 
स्तर 

नलतजा सूिक इकाई आिार 
वष ु

                    उपिचब्ि योजना 
अवलि
को 
जम्मा 
उपि
चब्ि 

पजष्ट्या
ईँको 
स्रोत 

चजम्मेवा
र 
लनकाय 

जोचखम 
अनजमा
न 

दीराि 
सांकेत 

प्रससां 
सांकेत  

दीवव
ि 
सांकेत 

कैवफयत 

पवहिो 
वष ु

दोस्रो 
वष ु

तेस्रो 
वष ु

प्रलतफि 
३.१ 

..... सूिकहरु              

प्रलतफि 
३.२ 

..... सूिकहरु              

प्रलतफि 
३.३ 

..... सूिकहरु              

िगानी                

नलतजा खाका  
ववकास योजना प्रवक्रयािाई नलतजामजखी बनाउन र योजना, कायकु्रम तथा आयोजनाहरुवीि सूिकका माध्यमबाट कलसिो सम्बन्ि स्थापना गन,ु बावषकु 
योजना माफुत आबलिक योजनामा अपेचक्षत नलतजा हाांलसि गनकुो िालग यथोचित सािन स्रोतको लबलनयोजन गन,ु र अनजगमन तथा मूल्याांकन पद्धतीिाई 
नलतजामूिक गराउन ववषय के्षत्रगत नलतजा खाका बनाई कायाुन्वयनमा िैजानज उपयजक्त हजन्छ। नलतजाखाकामा तीन तहका नलतजा (प्रभाव, असर र प्रलतफि 
तह) पररभावषत गरी लतनीहरुको अन्तरसम्बन्ि एवकन गनजपुदुछ । साथै स्थानीयतह अन्तगतु सांिालित ववकास कायकु्रम तथा आयोजनाहरुबाट ववषय 
के्षत्रगत प्रलतफि हालसि गन ुपजयाुउने योगदान शृ्रांखिा एवकन गनजपुछु।  

 

नलतजा खाका भने तररका   

सामन्यतय नलतजा खाका िगानी खण्डबाट भदै मालथ प्रभावसम्म पजग्ने गररन्छ । नलतजा खाकाको फ्िो– िगानीिे प्रलतफि देखाउँछ, प्रलतफििे असर 
देखाउन सजरु गदुछ र असरिे एकमजष्ठ प्रभाव देखाउँछ भने्न मान्यतामा सांरिना गररएको हजन्छ ।  

िगानी खण्ड भने तररका  
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यस खण्डमा उचल्िचखत के्षत्रसँग सम्बचन्ित योजना कायनु्वयन गदाु के के कज राको िगनी गनजपुने हजन्छ, सोही वविार गरी िेख्न े। जस्तै कृवष के्षत्रमा 
िगानी भनेको जनर्चक्त, कृवष उपकरण, मि, बीउ, लसांिाई, भलूम, तालिम, वावषकु कायकु्रम र बजेट आदद हजन सक्दछन ्।  

प्रलतफि खण्ड र सो का सूिकहरु भने तररका 
सामान्यतया प्रलतफि खण्डको नलतजाहरु भदाु रणनीलतिाई आिार बनाई भने गररन्छ र सोही वमोचजम के कस्ता सूिकहरुको औचित्यता पजष्टी गन ु
सवकन्छ सोही बमोचजमको सूिकहरुको व्यवस्था गनजपुदुछ ।  

असर खण्ड र सो का सूिकहरु भने तररका 
सामान्य तय असर खण्डका नलतजाहरु भदाु उद्दशे्यिाई आिार बनाई भने गररन्छ र सोही बमोचजम के कस्ता सूिहकरुको औचित्यता पजष्टी गन ुसवकन्छ 
सोही वमोचजमका सूिकहरुको व्यवस्था गनजपुदुछ ।  

प्रभाव खण्ड र सो का सूिकहरु भने तररका  

प्रलतफिबाट देचखने असरहरुिे के कस्ता प्रभाव पादुछन ्सोही वमोचजमका सूिकहरुको व्यवस्था गरी यस खण्डमा भनजपुदुछ। यस खण्डमा व्यवस्था गने 
सूिकहरु सम्बचन्ित के्षत्रको िक्ष्यहरुको औचित्यता पजष्टी गने प्रकृलतका हजने गदुछन ्।   
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आिार वष ुतथ्याङ्क र सूिकहरुका वावषकु उपिचब्ि भने तररका  

सूिक अनजसार आिार वषमुा उपिब्ि तथ्याङ्क र वावषकु अपेचक्षत उपिब्िी भदै जाने । यदी १.१.७ मा उल्िेख भएका कायकु्रमहरु माफुत लसजनुा 
भएका सूिकहरुको प्रकृलत र कायकु्रम Similar भएमा एकरुपता कायम हजने गरी तथ्याङ्कहरु भने ।(ववर्ेष गरी प्रलतफि खण्डका सूिकहरु र 
कायकु्रमहरु एकै प्रकृलतका हजने गदुछन ्।   

योजना अवलिको उपिचब्ि भने तररका 
१.१.७ मा ववस्ततृ कायकु्रम खण्डमा योजना अवलिको जम्मा उपिब्िी  भदाु अपनाउने तररका जस्तै यस खण्ड भनज ुपदुछ । 

पजस्याईँको स्रोत भने तररका 
यस खण्डमा लनददुष्ट गररएका सूिकहरुको योजना अवलिमा भएका उपिब्िी कज न लनकायको दस्ताबेजिे पजष्टी गदुछ सोही लनकायको नाम उल्िेख गने ।  

चजम्मेवार लनकाय खण्ड भने तररका 
सूिकहरुिाई मूत ुरुप ददन कायकु्रकम कायाुन्वयन गदा ुकज न लनकाय चजम्मेवार रहन्छ सोही लनकायको नाम यस खण्डमा भने ।  

जोचखम अनजमान खण्ड भने तररका 
यस खण्डमा सूिकहरुिाई मूत ुरुप ददने कायकु्रम कायाुन्वयन गदाु के कस्ता ि जनौलतहरु/समस्या रहन सक्छन अनजमान गरी िेख्न े। यस खण्डिाई 
सकरात्मक तबरिे उल्िेख गनजपुदुछ । जस्तै – कज नै कायकु्रमको (सडक लनमाुण) कायाुन्वयन गदाु सरोकारवािहरुको सहयोग प्राप्त गने ि जनौलत 
हालमिे महर्जस गरेका छौं भने यस खण्डमा िेख्दा सरोकारवािाहरुको सहयोग रहने भलन िेख्न े।  

दीराि सांकेत भने तररका 
दीराि सांकेत भनकेो दीघकुालिन राविय िक्ष्यका सांकेत नां हरु हजन ्।योजना तजजमुा गदाु केन्रीय योजनासँग तादम्यता लमिाउने अलभप्रायिे यस्ता 
सांकेतहरुको व्यवस्था गरी सामञ्जस्यता कायम गने गररन्छ । दीराि सांकेत देहाय बमोचजम रहेका छन:् 

समवृद्धका दीघाुकालिन राविय िक्ष्य 

सांकेत नां १ – उच्ि र समतामूिक राविय आय 

सांकेत नां २ – मानव पजजँी लनमाुण तथा सम्भावनाको पूण ुउपयोग 

सांकेत नां ३ – सवसुजिभ आिजलनक पूवाुिार एवम ्सघन अन्तर आवद्धता  

सांकेत नां ४ – उच्ि र दीगो उत्पादन तथा उत्पादकत्व 
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सजखका दीघकुालिन राविय िक्ष्य  

सांकेत नां ५ – पररष्ट्कृत तथा मयाुददत जीवन 

सांकेत नां ६ – सजरचक्षत सभ्य र न्यायपूण ुसमाज 

सांकेत नां ७ – स्वस्थ र सन्तजलित पयाुवरण 

सांकेत नां ८ – सजर्ासन 

सांकेत नां ९ – सवि अथतुन्त्र 

सांकेत नां १० – राविय एकता, सजरक्षा र सम्मान  

 

यी सांकेत हरु भदाु आफूिे लनिाुरण गरेका सूिकहरुसँग लमल्ने सांकेत नां कलत हो त्यो भने। जस्तै:  सांरक्षण गररएका पजराताचत्वक महत्वका वस्तज तथा 
सम्पदाहरुको सांख्या सूिकसगँ लमल्न ेदीराि सांकेत – सांकेत नां ६ (सजरचक्षत सभ्य र न्यायपूण ुसमाज) सँग लमल्न ेभएकोिे सांकेत उल्िेख गदाु ६ उल्िेख 
गने ।    

 

दीवलि सांकेत भने तररका – ददववि सांकेत भनकेो ददगो ववकास िक्ष्यको सांकेत हो । ददगो ववकास िक्ष्यहरुिाई स्थानीयकरण गने अलभप्रायिे यस्ता 
सांकेतहरुको व्यवस्था योजनामा समावेर् गदाु उपयजक्त हजने गदुछ । दीववि सांकेत देहाय बमोचजम रहेका छन: 

सांकेत नां १ – हरेक के्षत्रमा रहेका सवै स्वरुपका ववषम गररबीको अन्त्य गने ।  

सांकेत नां २ – भोकमरीको अन्त्य गने, खाद्य सजरक्षा तथा उन्नत पोषण प्रालप्त र ददगो कृवषको प्रवदु्धन गने ।  

सांकेत नां ३ – सबै उमेर समूहका व्यचक्तका िालग स्वस्थ जीवनको सजलनर्?चितता गदै समदृ्ध जीवन स्तर प्रवदु्धन गने ।  

सांकेत नां ४ – सवैका  िालग समावेर्ी तथा समतामूिक गजणस्तरीय चर्क्षा सजलनचित गदै जीवनपयनु्त लसकाइका अवसरहरु प्रवदु्धन गने ।  

सांकेत नां ५ – िैवङ्गक समानता हालसि गने सबै मवहिा, वकर्ोरी र बािबालिकाहरुको सर्चक्तकरण गने ।  

सांकेत नां ६ – सवैका िालग खानेपानी र सरसफाइको उपिब्िता तथा यसको ददगो व्यवस्थापन सजलनचित गने ।  

सांकेत नां ७ – खििेु िान्न सवकने, भरपदो, ददगो र आिजलनक अजाुमा सबैको पहजँि सजलनचित गने ।  

सांकेत नां ८ – चस्थर, समावेर्ी र ददगो आलथकु ववृद्ध र सवैका िालग पूण ुतथा उत्पादनर्ीि रोजगारी र मयाुददत श्रम प्रवदु्धन गने ।  

सांकेत नां ९ – उत्थानर्ीि पूवाुिारको लनमाुण, समावेर्ी र ददगो औद्योगीवककरणको प्रवदु्धन र नव प्रवतनुिाई प्रपत्साहन गने ।  

सांकेत नां १० – मजिजकलभत्र र अन्य मजिकहरुबीिको असमनता अन्त्य गने ।  

सांकेत नां ११ – र्हर तथा मानव वस्तीहरुिाई समावेचर्, सजरचक्षत, उत्थानर्ीि र ददगो वनाउने ।  
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सांकेत नां १२ – ददगो उपभोग र उत्पादनका ढाँिा सजलनचित गने । 

सांकेत नां १३ – जिवायज पररवतनु र त्यसका प्रभावहरुसँग जजध्न तत्काि काय ुअगालड बढाउने ।  

सांकेत नां १४ – गण्डकी प्रदेर्को िालग सान्दभीक नभएको ।  

सांकेत नां १५ – पथृ्वीको भपूररिी स्तरीय पाररचस्थलतकीय प्रणािीहरुको ददगो उपयोग, रक्षा र पजनस्थाुपन गन,ु वनको ददगो रुपमा व्यवस्थापन गने,  

                              मरुभलूमकरणववरुद्ध िड्न र भकू्षय रोक्नजका साथै यसिाई उल्टाउन ेर जैववक वववविताको ह्रासिाई रोक्ने ।  

सांकेत नां १६ – ददगो ववकासका िाग र्ाचन्तपूण ुर समावेर्ी समाजहरुको प्रवदु्धन गने, सवैको िालग न्यायमा पहजँि सजलनचित गने र प्रभावकारी,  

                             जवाफदेही तथा समावेर्ी सांस्थाहरुको लनमाुण गने ।  

सांकेत नां १७ – ददगो ववकासको िालग कायाुन्वयनको माध्यम सजदृढ गने र ववश्वव्यापी साझेदारिाई पजनःजीवन्त तजल्याउने । 

 

प्रससां सांकेत भने तररका – प्रससां सांकेत भनेको गण्डकी प्रदेर् समवृद्धका सांवाहक सांकेत हजन ्।केन्रीयस्तरको योजनासँग सामञजस्यता लमिाएझैं 
स्थानीय तहिे पलन प्रदेर्स्तरका योजना सँग सामञ्जस्यता लमिाउने अलभप्रायिे प्रससां सांकेत भन ुउपयजक्त हजन्छ।गण्डकी प्रदेर्का प्रससां सांकेत देहाय 
अनजरुप रहेका छन:्  

समवृद्धका सांकेत    समवृद्धका सांवाहक 

सांकेत नां १   –पयटुन 

सांकेत नां २   – उजा ु
सांकेत नां ३   – कृवष 

सांकेत नां ४   – उद्योग 

सांकेत नां ५   – पूवाुिार 

सांकेत नां ६   – मानव सांर्ािन 

सांकेत नां ७   – सजर्ासन 

सांकेत नां ८   – अन्तर सम्बचन्ित 
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अनजसूिी २ - नपेाि सरकार, प्रदेर् सरकार र स्थानीय तहका तजिनायोग्य सूिकहरु   

क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

क समवष्टगत आलथकु सूिक (Macroeconomic Indicator) 

१ 
वावषकु आलथकु 
वृवद्धदर 

प्रलतर्
त 

६ .८  ७ .१  ९ .६  १० .२  
   

२ 

कज ि गाहसु्थ्य 
उत्पादन 

)प्रिलित 
मूल्यमा(  

रु. 
िाख
मा 

३४६४३१
९ 

२८८२०६ ५६१५१९ ४६८७९५ 

   

३ प्रलतव्यचक्त आय 

अमेरर
की 
डिर
मा 

१०४७ १०४३ १५९५ १९५६ 

   

४ 

देर्को कज ि 
गाहसु्थ्य 
उत्पादनमा 
प्रदेर्को योगदान 
र प्रदेर्को कज ि 
ग्राहस्थ 
उत्पादनमा 
पालिकाको 
योगदान  

प्रलतर्
त 

 ८ .३   ८ .३१  

   

ख अथतुन्त्रमा कृवष तथा गैर कृवष के्षत्रको योगदान 
५ 

 क  .कृवष  
प्रलतर्
त 

२६ .९८  २८ .२०  २२ .३०  २३ .७  
   

६ 
 ख  .गैर कृवष  

प्रलतर्
त 

७३ .००  ७१ .८०  ७७ .७०  ७६ .३  
   

ग अथतुन्त्रमा क्षते्रगत योगदान 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

७ 

प्राथलमक क्षते्र 
)कृवष , वन र 

खालन  तथा 
उत्खनन(्  

प्रलतर्
त 

२७ .६  ३० .७  २३ 37.7 

   

८ 

वद्धतीय क्षेत्र 
)उद्योग , ववद्यजत, 

ग्याँस र पानी, 
लनमाुण( 

प्रलतर्
त 

१४ .६  १७ .४  १८ .१  22.4 

   

९ ततृीय क्षेत्र )सेवा(  
प्रलतर्
त 

५७ .८  ५१ .९  ५८ .९  53.9 
   

घ सरकारी ववत्त 

१० 

कज ि गाहसु्थ्य 
उत्पादनको 
अनजपातमा वावषकु 
बजेट  

प्रलतर्
त 

४३ .४  11.1 64.0 14.2 

   

११ 

बजेटमा पजजँीगत र 
िािज 
ववलनयोजनको 
अनजपात 

अनजपा
त 

1.3 
1.9६:6.
1 

1.1:5 1.1:5 

   

१२ वावषकु ववलनयोजन 
मध्ये कज ि खि ु 

प्रलतर्
त 

८९ .४  २८ .९  ९९ .०  ९९ .०  
   

१३ 
वावषकु ववलनयोजन 
मध्ये पजजँीगत खि ु 

प्रलतर्
त 

८७ .४  १४ .८  ९९ .०  ९९ .०  
   

१४ 
वावषकु ववलनयोजन 
मध्ये िािज खि ु 

प्रलतर्
त 

९१ .३  १४ .२  ९९ .०  ९९ .०  
   

१५ 
सांघीय बजेटवाट 
हस्तान्तरीत 

प्रलतर्
त  5.5  6.0    
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

अनजदान (प्रदेर्को 
तथा स्थानीय 
तहको कज ि 
ग्राहस्थ 
उत्पादनको 
अनजपातमा) 

१६ 

सांघीय बजेटवाट 
हस्तान्तरीत 
अनजदान (प्रदेर् 
तथा स्थानीय 
तहको कज ि 
ग्राहस्थ 
उत्पादनको 
अनजपातमा) 

  12.7  13.0 

   

१७ 
राजस्व 

बाँडफाँटको अांर् 
प्रलतर्
त  १२ .९   १२ .९     

१८ 

प्रदेर्को/स्थानीय 
तहको  बजेटमा 
राजस्वको अांर् 

)खि ुव्यहोने 
स्रोत(  

प्रलतर्
त 

 36.0  ५० .०  

   

१९ 

प्रदेर्को बजेटबाट 
स्थानीय तहमा 
जाने अनजदानका 
िालग ववलनयोजन  

प्रलतर्
त 

 4.37  १० .०  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

२० 

स्थानीय तहहरुको 
आयमा 
अनजदानको अांर् 

प्रलतर्
त ८७ .२  ८९ .५  ८२ .२  ८४ .५  

   

२१ 

स्थानीय तहहरुको 
कज ि खिमुा 
पूचँजगत खिकुो 
अांर् 

प्रलतर्
त ४१ .३  ४३ .१  ४६ .३  ४८ .१  

   

ङ ववत्तीय क्षते्र (Financial Sector) 

२२ 

जनसङ्ख्या प्रलत 
बैंक तथा ववत्तीय 
सांस्थाको र्ाखा 

जना ३३६३ २२५७ ३३६३ २२५७ 

   

२३ 

प्रलत स्थानीय तह 
बैंक /ववत्तीय 
सांस्थाको र्ाखा  

स
ङ्ख्या ११ .७  १४ .०  १३ १५ .०  

   

२४ 

बाचणज्य बैंकको 
उपचस्थलत रहेका 
स्थानीय तह /वडा 

स
ङ्ख्या ७३९ ८४ ७५३ ८५ .०  

   

२५ 
बित तथा ऋण 
सहकारी सांस्था 

स
ङ्ख्या १३७६९ १४७०   1837 

   

२६ 
िघज ववत्त 
सांस्थाको र्ाखा 

स
ङ्ख्या १४२५ १७९    215 

   

ि उद्योग, बाचणज्य तथा आपूलत ु

२७ 

कज ि गाहसु्थ्य 
उत्पादनमा 
उद्योग क्षेत्रको 
वहस्सा   

प्रलतर्
त 

५ .५९  ३ .१७  ६ .५०  ६ .६३  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

२८ 

कज ि आलथकु 
प्रलतष्ठान मध्ये 
औद्योलगक 
प्रलतष्ठानको 
अनजपात  

प्रलतर्
त 

११ .३  १० .९  १२ .३  ११ .९  

   

२९ 

प्रलतष्ठानमा सांिग्न 
कज ि जनर्चक्त 
मध्ये औद्योलगक 
प्रलतष्ठानमा 
सांिग्नको वहस्सा  

प्रलतर्
त 

१५ .८  ११ .४  १६ .३  १३ .४  

   

३० 

कज ि औद्योलगक 
प्रलतष्ठान मध्ये 
दताु भएका 
प्रलतष्ठान  

प्रलतर्
त 

४८ .६  ५३ .०  १०० .०  १०० .०  

   

३१ 

कज ि गाहसु्थ्य 
उत्पादनमा 
बाचणज्य क्षेत्र 

)थोक तथा 
खजरा व्यापार (
को वहस्सा   

प्रलतर्
त 

१४ .३७  ७ .९९  १५ .३७  ८ .९९  

   

३२ 

कज ि आलथकु 
प्रलतष्ठान मध्ये 
व्यापाररक 
प्रलतष्ठानको 
अनजपात  

प्रलतर्
त 

५३ .९  ५० .२  ५३ .९  ५० .२  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

३३ 

प्रलतष्ठानहरुमा 
सांिग्न कज ि 
जनर्चक्त मध्ये 
व्यापाररक 
प्रलतष्ठानमा 
सांिग्नको वहस्सा  

प्रलतर्
त 

३० .६  २९ .९  ३० .६  २९ .९  

   

३४ 

कज ि व्यापाररक 
प्रलतष्ठान मध्ये 
दताु भएका 
प्रलतष्ठान  

प्रलतर्
त 

४४ .०  ४८ .०  १०० .०  १०० .०  

   

छ व्यावसावयक प्रलतष्ठान 

35 

देर्का कज ि 
आलथकु 
प्रलतष्ठानमा 
प्रदेर्को वहस्सा 

प्रलतर्
त 

 १० .९   ११ .९  

   

36 

प्रलत प्रलतष्ठानमा 
सांिग्न जनर्चक्त 
(Average size of 
persons 
engaged) 

जना ३ .५  ३ .३  ३ .८  ४ .०  

   

37 

प्रदेर्का/स्थानीय 
तहका कज ि 
प्रलतष्ठानमा दताु 
भएका 
प्रलतष्ठानको 
अनजपात 

प्रलतर्
त 

५० .१  ५५ .५  १०० १०० 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

38 

प्रलतष्ठानमा सांिग्न 
जनर्चक्तको 
िैंलगक अनजपात   

पजरुष 

प्रलत 
सय 
मवहिा  

१५० .०  ११९ .५  १२० .०  १०५ .०  

   

39 

प्रलतष्ठानका 
व्यवस्थापकको 
िैंलगक अनजपात   

पजरुष 

प्रलत 
सय 
मवहिा  

२३७ .३  १५५ .७  १५० .०  ११५ .०  

   

40 

प्रदेर्का /स्थानीय 
तहका कज ि 
प्रलतष्ठानमा िेखा 
राख्न ेप्रलतष्ठानको 
अनजपात 

प्रलतर्
त 

४७ .४  ६१ .२  ९०.0 ९५.0 

   

ज कृवष तथा वन 

४१ 

कज ि गाहसु्थ्य 
उत्पादनमा कृवष 
तथा वन र 
मत्स्यपािनको 
वहस्सा   

प्रलतर्
त 

२७ .०  २८ .२  २२ .३  २३ .७  

   

४२ 

प्रमजख खाद्यान्न 
बािीको 
उत्पादकत्त्व 

)िान , मकै, कोदो, 
फापर, जौ र गहज(ँ 

मे. टन 
प्रलत 
हेक्टर 

२ .९  २ .७  ४ .०  19.9 

   

४३ 
तेिहन बािीको 
उत्पादकत्त्व  

मे. टन 
प्रलत 
हेक्टर 

१ .१  ० .९८  १ .५  १ .३  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

४४ 
आिज बािीको 
उत्पादकत्त्व  

मे. टन 
प्रलत 
हेक्टर 

१६ .४  १२ .९  २२. १९ .९  

   

४५ 

कृवष तथा वन र 
मत्स्यपािन 
सम्बन्िी 
व्यावसावयक 
प्रलतष्ठान )कज ि 
प्रलतष्ठानको वहस्सा(  

प्रलतर्
त 

२ .६  ४ .०  ५ .०  ६ .०  

   

४६ 

प्रलतष्ठानहरुमा 
सांिग्न कज ि 
जनर्चक्तमध्ये 

कृवष तथा वन र 
मत्स्यपािन 
सम्बन्िी 
प्रलतष्ठानमा 
सांिग्नको वहस्सा  

प्रलतर्
त 

३ .३  ३ .९  ४ .३  ४ .८  

   

४७ 

कृषक पररवारिे 
ििन गरेको प्रलत 
वकत्ता जलमनको 
आकार 

हेक्टर ० .२  ० .२  ० .३  ० .३  

   

४८ 

३० लमनेटसम्मको 
दूरीमा कृवष 
उपज लबक्रीका 
िालग बजार 
उपिव्ि भएका 
कृषक पररवार 

प्रलतर्
त 

२९ .७  २४ .९  ५१ .७  ४६ .९  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

४९ 

खेलतयोग्य जलमन 
मध्ये लसांचित 
जलमन 

प्रलतर्
त 

४५ .०  २७ .४  ४५ .०  50.0 

   

५० 

वषभुरी  लसांिाई 
हजने खेलतयोग्य 
जलमन  

प्रलतर्
त 

३३ .०  १२ .६  ५० .०  15.3 

   

झ श्रम तथा रोजगारी 

५१ 

श्रमर्चक्त 

सहभालगता दर 
)वष ुमालथ १५(  

प्रलतर्
त 

३८ .५  ३५ .७  ४८ .५  ५० .०  

   

५२ बेरोजगारी दर 
प्रलतर्
त 

११ .४  ९ .०  ६=) ४ .०  
   

५३ 

रोजगारीमा 
औपिाररक 
क्षेत्रको वहस्सा 

प्रलतर्
त 

३६ .५  ३९ .९  ५०=) ५५ .०  

   

५४ 

रोजगारी  र 
जनसङ्ख्याको 
अनजपात 

प्रलतर्
त 

३२ .२  ३२ .५  ४२ .२  ४२ .५  

   

५५ 

तल्िो ५ प्रलतर्त 
र मालथल्िो ५ 
प्रलतर्त आम्दालन 
भएका श्रलमकको 
मालसक 
आम्दालनको 
अनजपात 

अनजपा
त 

५ .८३  ५ .८३  २ .०  २ .३  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

५६ श्रम उत्पादकत्त्व  

रू. 
हजार
मा 

१८४ .६  १८८ .४  २७६ २८१ .७  

   

ञ गररबी र असमानता 

५७ 

बहजआयालमक 

गररबीमा रहेको 
जनसङ्ख्या 

प्रलतर्
त 

२८ .६  १४ .२  १३ ७ .३  

   

५८ 

प्रलत ददन १ . ९
डिर ( PPP) 

आम्दालनका 
आिारमा गररबी  

प्रलतर्
त 

१४ .९९  ११ .१  १४ .९९  १० .००  

   

५९ 

आम्दानीमा 
मालथल्िो १० र 
तल्िो ४० 
प्रलतर्त 
जनसङ्ख्याको 
अनजपात (Palma 

Ratio) 

अनजपा
त 

१ .३०  १ .४१  १ .२५  १ .१०  

   

६० 

सम्पचत्तमा 
आिाररत चजनी 
गजणक )Gini 

Coefficient) 

गजणक ० .३१  ० .३७  ० .२९  ० .२६  

   

६१ 

कज ि उपभोगमा 
तल्िो ४० 
प्रलतर्त 
जनसङ्ख्याको 
वहस्सा 

प्रलतर्
त 

१८ .५  १८ .९  १८ .५१  २५ .००  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

६२ 

कज ि आम्दालनमा 
तल्िो ४० 
प्रलतर्त 
जनसङ्ख्याको 
वहस्सा 

प्रलतर्
त 

५ .३  ७ .८  ५ .३४  १३ .००  

   

ट स्वास्थ्य तथा जनसङ्ख्या 

६३ 
अपेचक्षत आयज    

)जन्म हजदँाको(   
वष ु ६९ .७  ७१=$ ७२ ७७ .०  

   

६४ जनघनत्व 

जना/
व.वक.

लम.  

१८० १०९ २०० १३० 

   

६५ 

प्रलत पररवार 
औषत सदस्य 
सांख्या 

जना ४ .८  ४ .२  ४ .४  ४.० 

   

६६ 

५ वष ुमजलनको 
वाि मतृ्यजदर 

)प्रलतहजार 
जीववत जन्ममा( 

दर ३९ २७ २४ २२ 

   

६७ 

चर्र्ज मतृ्यजदर -

प्रलतहजार जीववत 
जन्ममा_ 

दर ३२ .०  २३ .०  १७ १७ 

   

६८ 

नवजात चर्र्ज 
मतृ्यजदर -प्रलतहजार 

जीववत जन्ममा 
दर २१ १५ १० १० 

   

६९ 

पवहिो बच्िा 
जन्माउने औषत 
उमेर 

प्रलतर्
त 

२० .४  २० .६  २२ .४  २२ .६  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

)प्रजननयोग्य 
उमेरका मवहिा(  

७० कज ि प्रजनन दर  

चर्र्ज/ 

प्रलत 

मवहिा 
२ .३  २ .०  २ .१  २ .१  

   

७१ 

वकर्ोरी 
अवस्थाको प्रजनन 

)प्रजननयोग्य 
उमेरका 
मवहिाको 
अनजपात(  

प्रलतर्
त  

१७ .०  १४ .०  ५ .०  ५ .०  

   

७२ 

पररवार 

लनयोजनका 
आिजलनक 
सािनको प्रयोग 
गने प्रजननयोग्य 
उमेरका मवहिा 

प्रलतर्
त  

४३.0 ३७ .३  ५३.0 ५३.0 

   

७३ 

प्रजननयोग्य 

उमेरका 
मवहिामा पररवार 
लनयोजनका 
आिजलनक 
सािनको न्यजनता  

प्रलतर्
त  

२४.0 ३०.0 १०.0 १६.0 

   

७४ 
सांस्थागत सजत्केरी 
सेवाको दायरा 

प्रलतर्
त  

५७ .४  ६८ .३  ७६.0 ८८.0 
   

७५ 
दक्ष 

स्वास्थ्यकमीबाट 
प्रलतर्
त  

५८ .०  ६९ .९  ७९ ८० 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

प्रसजलत सेवा 
लिएका मवहिा 

७६ 

३० लमनेटसम्मको 
दूरीमा स्वास्थ्य 
सेवामा पहजिँ 
रहेका पररवार 

प्रलतर्
त  

४९ .३  ५३ .७  ८० .०  ७७ .४  

   

77 

एि आईलभ एड्स 
रोकथामबारे 
जानकारी प्राप्त 
प्रजननयोग्य 
उमेरका मवहिा 

प्रलतर्
त 

८१ ८३ ९५ ९८ 

   

78 

ऋणात्मक 

जनसङ्ख्या 
वृवद्धदर )बसाई 
सरेर जाने 

उच्िदर (भएका 
चजल्िा/वडा 

स
ङ्ख्या २७ ८ १० .०  ३ .०  

   

ठ चर्क्षा 

79 

साक्षरता 
दर            ) ५
वष ुमालथ(  

प्रलतर्
त 

६६ .०  ७५ .०  ९६ ९५ 

   

80 

साक्षरता दर           

)वष ुमालथ १५(  
प्रलतर्
त 

५८ ६७ ९० ९५ 

   

81 
यजवा साक्षरता दर   

)१५-वषु २४(  

प्रलतर्
त 

८५ ९५ ९९ ९९ 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

82 

माध्यलमक तह     
)९-१२ (मा 

कज ि भनाुदर  

प्रलतर्
त 

६० .६  ७३ .७  ९० ९२ 

   

83 

आिारभतू तह 
)१-८ (मा खजद 

भनाुदर  

प्रलतर्
त 

९२ .३  ९४ .८  ९९ .५  ९९ .०  

   

84 

माध्यलमक तह    
)९-१२ (मा 

खजद भनाुदर  

प्रलतर्
त 

४३ .९  ४४ .७  ६५ ६० 

   

85 

ववद्यािय चर्क्षा   
)१-१२ (को 

भनाुमा िैंलगक 
समता 

 मवहिा 
प्रलत 
सय 
पजरुष  

१०४ .१  १०४ .६  १०५ १०५ .६  

   

86 
उच्ि चर्क्षामा 
कज ि भनाुदर  

प्रलतर्
त 

१० .५  ८ .३  २२ २१ 
   

87 

आिारभतू तहमा 
ववद्यािय जाने 
उमेरका ववद्यािय 
बावहर रहेका 
ववद्याथी 

प्रलतर्
त 

२२ .९  ९ .६  ५.0 १.0 

   

88 

उच्ि चर्क्षाको 
भनाुमा िैंलगक 
समता  

मवहिा 
प्रलतसय 
पजरुष  

१०९ .०  १६१ .२  ११० १६१ .२  

   

89 

बाि कक्षा /पूव ु
प्राथलमक तहको 
अनजभव सवहत 

प्रलतर्
त 

६६ .३  ५९ .८  ९०.0 ९० .०  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

मा १ कक्षा 
भनाु दर 

90 

ववद्यािय चर्क्षा 
)१-१२ (

चर्क्षक- ववद्यालथ ु
अनजपात 

अनजपा
त 

२४ .१  २२ .४  २०.0 २० .०  

   

ड भौलतक पूवािुार 

९१ 

प्रादेचर्क/स्थानीय 
तहको कािोपते्र  

िोकमाग ु 

वक .लम.  ६,९७९ ९३७ १५,००० 3450 

   

९२ स्थानीय सडक वक .लम.  ६०१६२ ९९८४   9953    

९३ 
ववद्यजतमा पहजँि 
प्राप्त पररवार 

प्रलतर्
त 

९० .७  ८२ .५  ९९ १०० 
   

९४ 

आिारभतू 

खानेपानी सजवविा 
पजगेको पररवार 

प्रलतर्
त 

८९.0 ९१ .१  ९९.0 १०० 

   

९५ 

उच्ि मध्यम 
स्तरको खानेपानी 
सजवविा पजगेको 
पररवार 

प्रलतर्
त 

२१.0 २०.0 ४०.0 
५०.00
0 

   

९६ 

इन्टरनेट 

प्रयोगकताु )कज ि 
जनसङ्ख्यामा(  

प्रलतर्
त 

५५ .४  ४८ .०  ८० ८० 

   

९७ 

जिववद्यजत ्

उत्पादन )जलडत 
क्षमता(  

मेगावा
ट 

१०७४ .१  ४४८ .५  ५,००० १५०० 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

९८ 
प्रलतव्यचक्त ववद्यजत ्
उपभोग 

वकिोवाट 

घण्टा २४५ १९० ७०० 750 
   

ढ राविय तथा प्रादेचर्क सजखका िक्ष्य, गन्तव्य र सूिक 
क मानव ववकास र िैंलगक समता 

१ 
मानव ववकास 
सूिकाांक 

सूिकाां
क 

० .५७९  ० .५९  ० .६२४  ० .६५  
   

२ 

जनसङ्ख्यामा 
सक्रीय उमेरको 
वहस्सा 

)जनसाांचख्यक 
िाभाांर्(  

प्रलतर्
त 

५६ .९  ५७.० ६०.० ६६.० 

   

३ 
जनसङ्ख्यामा 
आचश्रत अनजपात 

अनजपा
त 

७५ .६  ७५ .८  ७०.० ७०.० 
   

४ 
जनसङ्ख्यामा 
िैंलगक अनजपात 

अनजपा
त 

९४ .२  ८३ .१  १००.० ९६.० 
   

५ 

रोजगार मवहिा र 
पजरुषको मालसक 
आम्दालनको 
अनजपात )मजख्य 
कामबाट(   

अनजपा
त 

1.17 1.16 1.1 1.1 

   

६ 

घर जग्गामा 
एकि स्वालमत्व 
भएका मवहिा 
)15  देचख ४९ 
वष(ु 

प्रलतर्
त 

१६ .७  १९ .९  २५.० २८.० 

   

७ 
जीवनकािमा 
र्ारीररक वा 

प्रलतर्
त 

२६ .३  १६ .९  १३ .०  १० .०  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

मानलसक वा यौन 
वहांसा पीलडत 
मवहिा 

८ 

ववगत १२ 
मवहनामा 
र्ारीररक वा 
मानलसक वा यौन 
वहांसा पीलडत 
मवहिा  

प्रलतर्
त 

१३ .५  ४ .९  ६ .०  ३ .०  

   

९ 

प्रदेर्/स्थानीय 
तहको 
व्यवस्थावपकामा 
मवहिाको 
प्रलतलनलित्व 

प्रलतर्
त  

  ३३ .३    ३५ .०  

   

१० 

स्थानीय तहका 
प्रमजखमा लनवाुचित 
मवहिा 

प्रलतर्
त  

  ७ .१    १० .०  

   

११ 

प्रत्यक्ष िैवङ्गक 
उत्तरदायी बजेट 
ववलनयोजन 
अनजपात  

प्रलतर्
त 

३९ ६६ .०    ७० .०  

   

ख आवास र र्हररकरण   

१२ 

सजरचक्षत भवन 
आिार सांवहताको 
मापदण्ड अनजसार 
लनलमतु (
आवासमा 

प्रलतर्
त 

३७ .८  २६ .२  ६० .०  ३७.० 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

बसोबास गने 
जनसङ्ख्या 

१३ 

आफ्नै स्वालमत्वको 
आवासमा 
बसोबास गने 
पररवार  

प्रलतर्
त 

८५ .३  ८१ .७  ८९ .०  ८३ .०  

   

१४ 

३० लमनेटको 
पैदि दूरीमा 
बजार केन्रको 
पहजँि पजगेको 
पररवार  

प्रलतर्
त 

४४ .७  ४७ .५  ७५ .०  ६० .०  

   

१५ 

सजिाररएको 
सरसफाई सजवविा 
प्राप्त गने पररवार 

प्रलतर्
त 

६४ .६  ७३ .६  ९० .०  ८५ .०  

   

१६ 

खाना पकाउन 
ठोस इन्िन 

)दाउरा , गजइठा 
आदद  (प्रयोग 
गने पररवार 

प्रलतर्
त 

६५ .७  ६९ .३  ५० .०  ५९ .०  

   

१७ 

ग्रामीण र र्हरी 
जनघनत्वको 
अनजपात 

अनजपा
त 

३ .६  ६ .५  २ .०  ३ .०  

   

ग सामाचजक सजरक्षा 

१८ 

आिारभतू 

सामाचजक 
सजरक्षामा आबद्ध 
जनसङ्ख्या 

प्रलतर्
त 

१७ २३ ६० ६६ 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

१९ 
स्वास्थ्य लबमामा 
आवद्ध जनसांख्या 

प्रलतर्
त 

३ .५  ७ .०  ६० .०  ६४ .० ) 
   

२० 

कृवष तथा पर्ज 
लबमामा आवद्ध 
पररवार 

प्रलतर्
त 

  5.0  25.0 

   

घ वातावरण र ववपद् व्यवस्थापन 

२१ 

वायज प्रदूषणको 
औसत मात्रा  (वप 
वप एम २ .५(  

माइक्रोग्राम    

प्रलत घन 
लमटर 

५३  53 ४० 40  

   

२२ 

अनजकूिन योजना 
तयार भई 
कायाुन्वयन 
भएका स्थानीय 
तह/वडा 

स
ङ्ख्या २१७ २ ५५० २० 

   

ङ मानव सजरक्षा र राविय एकता तथा सम्मान 

२३ 

राविय पररियपत्र 
प्राप्त गरेका 
नेपािी नागररक 

प्रलतर्
त 

  १०० १०० 

   

२४ 

पाँि वषमुजलनका 
बािबालिकको 
जन्म दता ु

प्रलतर्
त  

५६ .०  ६० .८  १०० .०  ९० .०  

   

२५ 
कज पोषण प्रभाववत 
जनसङ्ख्या 

प्रलतर्
त  

३८ .०  ४१ .७  २० .०  २० .०  
   

२६ 

आिारभतू खाद्य 
सजरक्षाको 
चस्थलतमा रहेका 
पररवार  

प्रलतर्
त  

४८ .२  ५६ .०  ७० .०  ८३ .०  
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

२७ 

उच्ि खाद्य 
असजरक्षाको 
चस्थलतमा रहेका 
पररवार  

प्रलतर्
त  

९ .९  ६ .०  ७० .०  २ .०  

   

२८ 

उपभोगको २ 
लतहाई खानामा 
खि ुगने 
जनसङ्ख्या 

प्रलतर्
त  

४४ .१  ४४ .२  ३० १७ 

   

२९ 
प्रलतव्यचक्त खाद्य 
उत्पादन 

वकिोग्रा
म 

१९७ .५  २३४ .०  २५० .०  ४०० .०  
   

३० 

पाँि वष ुमजलनका 
कम तौि भएका 
बािबालिका 

प्रलतर्
त 

२७ .०  १४ .९  १५ .०  ८.0 

   

३१ 

पाँि वष ुमजलनका 
बािबालिकामा 
देचखने दजव्िोपन 

प्रलतर्
त 

९ .७  ५ .८  ५ .०  १.0 

   

३२ 

पाँि वष ुमजलनका 
बािबालिकामा 
पजड्कोपन 

प्रलतर्
त 

३५ .८  २८ .९  १८ .०  १७ .३  

   

३३ 

प्रजननयोग्य 

उमेरका 
मवहिामा 
रक्तअल्पता 

प्रलतर्
त 

४० .८  २८ .२  २० .०  १६ 

   

३४ 

पाँि वष ुमजलनका 
बािबालिकामा 
रक्तअल्पता 

प्रलतर्
त 

५२ .७  ४६ .२  २५ .०  १० 

   



37 

 

क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

३५ 

प्रहरी  र 
जनसङ्ख्याको 
अनजपात 

जना /प्रहरी  ३९५ 291.3  300 

   

ि मानव अलिकार 

३६ 

दताु भएका 
िैंलगक वहांसा 
िगायतका 
अपरािका घटना 
र अनजसन्िानको 
अनजपात 

अनजपा
त 

८८ .९  ८२ .७  १०० १०० 

   

३७ 

र्ाचन्त सजरक्षाका 
िालग ववलनयोचजत 
प्रलतव्यचक्त बजेट 

रूपैया         

   

३८ 

हराएका 
बािबालिकामा 
फेिा पान ु
नलसकएकाको 
अनजपात 

(Untraced Rate) 

प्रलतर्
त 

५६ .४  ५३ .१  २८ .०  २६ .०  

   

छ सजर्ासन 

३९ 

आवलिक योजना 
तजजमुा गरेका 
स्थानीय तह/वडा 

स
ङ्ख्या 

 19  85 

   

४० 

मध्यमकालिन 

खि ुसांरिना 
तयार गरेका 
स्थानीय तह/वडा 

स
ङ्ख्या 

 2  95 
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क्र.
सां 
 
 
 
 
 

 िक्ष्य, गन्तव्य र 
सूिक 

 
 
 
 
 

एकाई 

आव २०७६/०७७ 
को यथाथ ुिक्ष्य  

आव २०८०/०८१  
को िक्ष्य 

स्थानीय तहको नाम:  

 
सजिना
को  
स्रोत  

नपेाि 

सरकार  
गण्डकी 
प्रदेर्  

नपेाि 

सरकार 

गण्डकी 
प्रदेर् 

आव 
२०७७ 
/०७८ को 
यथाथ ु
िक्ष्य  

आव 
२०८०/०
८१ को 
अनजमालनत 
िक्ष्य  

४१ 

अनिाइन 

प्रलतवेदन प्रणािी 
स्थापना भएका 
स्थानीय तह/वडा 

स
ङ्ख्या 

 29  85 

   

४२ 

प्रदेर्को/ स्थानीय 
तहको कज ि 
खिमुा बेरुजजको 
अनजपात 

प्रलतर्
त 

७ .४०  ० .१८  १ .०  ० .०  

   

४३ 

स्थानीय तहको 
कज ि खिमुा 
बेरुजजको अनजपात 

प्रलतर्
त 

४ .२२  २ .७०  १ .०  १ .०  
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अनजसूिी ३ - ददगो ववकास िक्ष्य प्राप्त गन ुप्राथलमकता ददनजपने कायकु्रमहरु   

स्थानीय तहका योजना तजजमुा गदाु ददगो ववकास िक्ष्य प्राप्त गन ुसघाउने कायकु्रमिाइ प्राथलमकता 
ददनजपदुछ।    

ददगो ववकास िक्ष्य १: सबै प्रकारका लबषम गररबीिाई सबै ठाउँवाट अन्त्य गने ।  

 ददगो र समावेर्ी आलथकु वृवद्ध गन ुसघाउने ।  
 नयाँ रोजगारीको सजृना गने । 

 गररब र लसमान्तकृत ्समजदायको आय वृवद्ध गने । 

 ववकास लनमाुणमा जनसहभालगता वृवद्ध गने । 

 आलथकु असमानतािाई न्यून गन ुमद्दत गने ।  
 गररबी लनवारण गन ुसघाउन े।  

ददगो ववकास िक्ष्य २: भोकमरीको अन्त्य गने, खाद्यसजरक्षा तथा उन्नत पोषण प्रालप्त गने र ददगो  

   कृवषको प्रवदु्धन गने । 

 ५ वष ुमजलनका बच्िा तथा गभवुलत मवहिाहरुमा कज पोषण हटाउन मद्दत गने ।  
 पोषणयजक्त खाद्य बस्तजको उत्पादन, पवदु्धन र ववतरण गन ुमद्दत गने ।  
 कृवषिाई आिजलनवककरण गरी  जलमनको उत्पादकत्व वृवद्ध गन ुसहयोग गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य ३: स्वास्थ्य जीवन सजलनचित गने र सबै उमेर समजहका सबै मालनसको  

  कल्याण प्रवदु्धन गने ।  

 मात ृमतृ्यज, चर्र्ज मतृ्यज र ५ वष ुमजलनका वाि मतृ्यजदर घटाउन सहयोग गने । 

 सरुवा रोग लनयन्त्रण र व्यवस्थापन गन ुसहयोग गने ।  
 मवहिा र यजवायजवतीको प्रजनन स्वास्थ्य व्यवचस्थत र समदृ्ध वनाउन मद्दत गने ।  
 बदलिांदो रोगहरुको सांरिना अनजसार ववचर्वष्टकृत ्स्वास्थ्य सेवा उपिब्ि गराउन मद्दत गने ।  
 स्वास्थ्य लबमा कायकु्रममा जनसहभालगता वढाउने।  

ददगो ववकास िक्ष्य ४: सबैका िालग समावेर्ी तथा गजणस्तरीय चर्क्षा सजलनचित गने तथा आजीवन  

  लसकाइका अवसरहरुिाई प्रवदु्धन गने । 

 आिारभ जत तहमा खजद भनाु दर १०० प्रलतर्त पजर् याउन सहयोग गने ।  
 कक्षा १ मा भनाु भई कक्षा १२ पजग्ने बािबालिकाको अनजपात बढाउन सहयोग गने । 
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 चर्क्षाको गजणस्तर वृवद्ध गरी  ववद्याथीको लसकाइ दर वढाउन मद्दत गने । 

 सािारण चर्क्षािाइ प्राववलिक चर्क्षामा रुपान्तरण गने कायकु्रम ।    

ददगो ववकास िक्ष्य ५: िैवङ्गक समानता हालसि गने र सबै मवहिा तथा वकर्ोरीहरूको सर्क्तीकरण  

गने ।  

 िेलिवेटी वेिलबखन, ओसारपसार र मवहिा तथा वकर्ोरीववरुद्ध हजने सबै प्रकारका वहांसा अन्त्य गन ु
मद्दत गने ।  

 राजनीलतक, आलथकु तथा सावजुालनक जीवनका सबै लनणयु तहमा नेततृ्वका िालग मवहिाहरुको 
प्रभावकारी सहभालगता तथा अवसर सजलनचित गन ुसहयोग गने ।  

 िैंवङ्गक समानता र मवहिा तथा वकर्ोरीहरुको सर्चक्तकरण प्रवदु्धन गन ुमद्दत गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य ६:सबैका िालग खानपेानी तथा सरसफाईमा पहजँि सजलनचित गने । 

 सबै नागररकिाई सजरचक्षत तथा खििेु िान्न सक्ने मजल्यमा सजरचक्षत वपउने पानीको पहजँ‘ि सजलनचित गन ु
मद्दत गने ।  

 खजल्िा ददर्ामजक्त के्षत्र घोषणगरी त्यसको ददगोपना कायम गन ुमद्दत गने।  
 खानेपानीको पहजिँ ववृद्ध गन ुर सरसफाईको व्यावस्थापन गन ुस्थानीय समजदायको सहभालगता वृवद्ध गन ु

मद्दत गने ।    

ददगो ववकास िक्ष्य ७: सबैका िालग खििेु िान्न सक्न,े भरपदो, ददगो तथा आिजलनक ऊजामुा पहजिँ सजलनचित गने 
।  

 खििेु िान्न सक्ने, भरपदो र आिजलनक ऊजाुमा सबसुािारणको पहजँि वृवद्ध गन ुमद्दत गने ।  
 स्थानीय स्तरमा खपतहजने कज ि उजाुमा नवीकरणीय उजाुको अांर् वढाउन मद्दत गने ।  
 प्रभावकारी उजाु उपकरणको प्रयोग माफुत उजाुको खपत घटाउन मद्दत गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य ८:  सबैका िालग समावेर्ी तथा ददगो आलथकु ववृद्ध, रोजगारी तथा मयादुदत कामको प्रवदु्धन 
गने ।  

 सवसुािारण नागररकको प्रलतव्यचक्त आय ववृद्ध गन ुमद्दत गने ।  
 औद्योलगकीकरणिाई वढावाददई स्थानीय स्तरमा ददगो रोजगारीको सजृना गन ुमद्दत गने ।  
 उद्यमचर्िता ववकास गन ुसवसुजिभ कजाुको पहजिँ ववृद्ध गन ुमद्दत गने ।  
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ददगो ववकास िक्ष्य ९: बलियो पूवािुार लनमाणु गने, औद्योलगकीकरणिाई  ददगो बनाउन ेतथा नवीन खोजिाई 
प्रोत्साहन गने । 

 स्थानीय स्तरमा आलथकु ववकास र मानव कल्याणिाई सघाउ पजर् याउन ेददगो तथा बलिया पूवाुिार 
लनमाुण गन ुमद्दत गने ।  

 कज ि ग्राहस्थ्य उत्पादनमा उद्योग क्षेत्रको अांर् वृवद्ध गन ुमद्दत गने ।   
 सञ्चारको पहजँि वृवद्धगरी स्थानीय उत्पादनिाई राविय मजल्य श्रङ्खिामा आबद्ध गन ुमद्दत गने ।  
 बलिया, वटकाउ र भ जकम्प प्रलतरोिी पूवाुिार लनमाुण गन ुमद्दत गने ।   

ददगो ववकास िक्ष्य १०: देर्लभतै्र र देर्हरूमाझ रहेको असमानतािाई न्यून गने । 

 गररब र िनीबीि उपभोग र आम्दानीको फरक न्यूलनकरण गन ुमद्दत गने ।  
 स्थानीय स्तरमा राजनीलतक तथा सामाचजक समावेचर्ता प्रवदु्धन गन ुमद्दत गने ।  
 स्थानीय स्तरमा भए गरेका ववभेदपजण ुसामाचजक, आलथकु र राजनीलतक प्रििन र अभ्यास न्यूलनकरण 

गन ुमद्दत गने ।     

ददगो ववकास िक्ष्य ११: सहरहरुिाई समावेर्ी, सजरचक्षत, सबि र ददगो बनाउन े। 

 सजकज म्वासी, सीमान्तकृत ्तथा िोपोन्मजख जाती, हलिया, आददका बचस्तिाई आिारभ जत सजवविा सवहतका 
बचस्तमा रुपान्तरण गन ुमद्दत गने ।  

 भकूम्प र बाढीपवहरो वपलडत वस्ती र भ जकम्पमा भत्केका एैलतहालसक एवम ्साँस्कृलतक सम्पदाको 
पजनलनमुाुण गन ुमद्दत गने ।  

 सजरचक्षत र ददगो सडक तथा बस्ती ववकास एवम ्अन्य पूवाुिार  लनमाुण गन ुसहयोग गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य १२: ददगो उपभोग र उत्पादनको ढािँा सजलनचित गने । 

 कलमसनमजचख आलथकु वक्रयाकिापिाई उत्पादनमजचख बनाउन मद्दत गने ।  
 प्राकृलतक स्रोतहरुको ददगो व्यवस्थापन र प्रभावकारी प्रयोग गन ुमद्दत गने ।  
 कृवष जलमनको उवरुा र्चक्त (उत्पदकत्व) बढाउन मद्दत गने ।  
 बचस्तमा उत्पन्न हजने फोहोरको उचित व्यवस्थापन गरर वातावरणको सांरक्षण र आलथकु िाभ  

हलसि गन ुमद्दत गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य १३: जिवायज पररवतनु तथा यसका प्रभावहरू ववरुद्ध िड्न तत्काि काय ुथाल्न े।  

 जिवायज पररवतनु र प्राकृलतक प्रकोपको जोचखम सामना गन ुर अनजकूिन क्षमता वृवद्ध गन ु 
मद्दत गने ।  
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 जिवायज पररवतनु सम्वन्िी उपायहरुिाई प्रदेर्का आयोजनाहरुमा समावेर् गने ।  
 प्रदेर् तथा स्थानीय स्तरमा जिवायज पररवतनु न्यूलनकरण, अनजकूिन तथा पूव ुिेतावनी ददने सांस्थागत 

क्षमता वृवद्ध गने । 

ददगो ववकास िक्ष्य १५: वनको ददगो व्यवस्थापन गने, मरुभमूीकरणववरुद्ध िड्न,े भकू्षयीकरण रोकेर त्यस्तो 
प्रवक्रयािाई उल्याउन ेतथा जैववक वववविताको क्षलतिाई रोक्न े। 

 वनिाइ जनताको आलथकु समवृद्धसँग जोडने कायकु्रम ।  
 वन ववनास तथा भकू्षयीकरण लनयन्त्रण गन ुमद्दत गने ।  
 वन्यजन्तजको अवैि चर्कार, िोरी लनकासी र पैठारीमा लनयन्त्रण गन ुमद्दत गने ।  
 वन तथा पयावुरणीय प्रदेर्हरुमा जैववक वववविता वढाउन मद्दत गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य १६: न्यायपजणा,ु र्ाचन्तपूण ुर समावेचर् समाजहरुको प्रवदु्धन गने । 

 र्जसासनको प्रवदु्धन गन ुर सवैकािालग न्यायमा समान पहजँि प्रवदु्धन गन ुमद्दत गने ।  
 भ्रष्टािार न्यूलनकरण गन ुमद्दत गने ।  
 जन्मदताु िगायतको कानजनी पवहिान सवैिाई ददन मद्दत गने ।  

ददगो ववकास िक्ष्य १७: ददगो ववकासका िालग ववश्वव्यापी साझेदारीिाई पजनजुीवन ददन े। 

 कर तथा राजस्व पररिािन र सांकिन क्षमता सजदृवढकरण गने ।  
 सांघीय, प्रान्तीय र स्थानीय सरकार ववि आलथकु क्षेत्रमा पलन समन्वय र सहकाय ुप्रवदु्धन गने ।  
 तजजमुा भएका आयोजना कायनु्वयन क्षमता वृवद्ध गने ।    

   

 
 


